
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für das Erzbischöfliche Seelsorgeamt 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einem Beschäftigungsumfang von 15 Prozent 

(5,93 Wochenstunden) 5 % unbefristet/10 % befristet (bis 31.12.2027) eine/n 

Bildungsreferent/in Queerpastoral (w/m/d) 

im Referat Ehe – Familie – Diversität 

 

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN: 
 Entwicklung und Durchführung von 

Angeboten der Queerpastoral 
 Weiterentwicklung und Vernetzung der 

Queerpastoral auf Landes- und 
Bundesebene 

 Vernetzung und Ansprechperson für 
queerpastorale Themen und Angebote für 
Mitarbeitende in den Kirchengemeinden 

 
SIE BRINGEN DAFÜR MIT: 
 Abgeschlossenes Studium in Gender & 

Queer Studies oder einem sozialen, 
theologischen, pädagogischen Bereich 
mit entsprechender Vertiefung 

 Erfahrung, Interesse und Begeisterung für 
konzeptionelles, kooperatives und 
dialogisches Arbeiten sowie ergebnis- und 
zielorientiertes Handeln in der Arbeit mit 
Multiplikatoren 

 Teamfähigkeit sowie die Fähigkeit zu 
selbstorganisiertem und 
eigenverantwortlichem Arbeiten 

 Identifikation mit den Zielen und Werten 
der katholischen Kirche 

UNSER ANGEBOT: 
 Eine Stelle in Entgeltgruppe 13 nach AVO 

(in Anlehnung an den TV-L) 
 Ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit 

qualifizierter Einarbeitung und Möglichkeit 
zur Fortbildung 

 Zusatzversorgung zur Altersvorsorge 
(KZVK) 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 
(u.a. Kooperationsvertrag mit HANSEFIT) 

 Zugang zum Dienstfahrradleasing Jobrad 
 Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur 

Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

 
Für Fragen steht Ihnen Thorolf Clemens unter 
der Telefonnummer 0761/5144-201 gerne zur 
Verfügung. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie 
bitte bis zum 09.11.2026 unter Angabe der 
folgenden Bezeichnung „Bildungsreferent/in 
im Referat Ehe – Familie – Diversität“ sowie 
Ihrem Namen in der Betreffzeile per E-Mail in 
einem zusammengefügten PDF-Dokument an: 
sophie.fehrenbach@seelsorgeamt-
freiburg.de  

 
 
 
 
 
 
 

 
Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, 
des Geschlechts, einer Behinderung, des Lebensalters oder ihrer sexuellen Identität. Zudem freuen 
wir uns auch über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Religion, es sei denn, die Stelle 
erfordert aufgrund der Art der Tätigkeit die Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche. 


