Erzdiozese
Freiburg

Die Erzdiozese Freiburg sucht fiir das Erzbischofliche Ordinariat

zum nachstmoglichen Zeitpunkt mit einem Beschaftigungsumfang von 100 Prozent
(39,5 Wochenstunden) befristet bis zum 30.07.2028 eine

|T'PROJEKTLE|TUNG (w/m/d) fir die Diozesanstelle Informationstechnologie

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN:

e Sie planen, koordinieren und steuern spa-
nende IT-Projekte mit Schwerpunkt Applikatio-
nen und IT-Infrastruktur

e Sie erstellen Produkt- und Projektpldane, aktua-
lisieren diese regelmaRig und kommunizieren
die Projektfortschritte

o Sie erstellen und pflegen die Projektdokumen-
tation, Aufzeichnungen und Berichte

e Sie fuhren Anforderungsanalysen in enger Ab-
stimmung mit Fachabteilungen und di6zesa-
nen Einrichtungen durch

e Sie erarbeiten technische Losungskonzepte
auf Basis der Anforderungen

e Sie koordinieren und coachen alle Mitglieder
der Projektteams

e Sie achten auf die Einhaltung von Vorgaben
(Kosten, Zeit, Qualitdt, Umfang, Nutzen, Ri-
siko) im Rahmen der vorgegebenen Toleran-
zen

SIE BRINGEN DAFUR MIT:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Informa-
tik, Wirtschaftsinformatik oder

e abgeschlossene Ausbildung zum Fachinforma-
tiker/in oder vergleichbare Ausbildung mit Be-
rufserfahrung im IT-Bereich

o Uber Berufserfahrung in der Projektleitung
freuen wir uns, ist jedoch keine Vorrausetzung

e Management-Methoden wie PRINCE2, IPMA,
PMI, o0.4. sind fur Sie nicht fremd

e Sie kommunizieren gerne und bringe eine
Hands-on-Mentalitat mit

o Sie behalten stets den Uberblick und sind an
Lésungen interessiert

e |dentifikation mit den Zielen und Werten der
katholischen Kirche

UNSER ANGEBOT:

e Eine unbefristete Stelle bis zu Entgeltgruppe
12 nach AVO (in Anlehnung an den TV-L) bei
Vorliegen der entsprechenden Voraussetzun-
gen

e Ein Arbeitsplatz mitten in Freiburg

e Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur
Vereinbarkeit von Beruf & Familie

e Einkehrzeiten als Dienstzeit

e Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-
gungskasse Koln)

e Fortbildungen wie z.B Forderung der PRINCE2 -

Zertifizierung

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Hansefit

Jobrad

Zuschuss zur ,Regiokarte-Job“ des Regio-Ver-

kehrsverbundes Freiburg oder zum ,Deutsch-

land-Ticket Job*

e Homeoffice nach Vereinbarung maoglich

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Fur Fragen steht lhnen Manuel Bender unter
der Telefonnr. 0761 - 2188 601 gerne zur Ver-
fugung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie
bitte bis 22.11.2026

unter Angabe der folgenden Bezeichnung so-
wie lhrem Namen in der Betreffzeile:

261026-EO-SST IT-IT Projektleitung
per E-Mail in einem zusammengefiigten PDF-

Dokument an:
bewerbung@ordinariat-freiburg.de

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns Gber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Herkunft,
des Geschlechts, einer Behinderung, des Lebensalters oder ihrer sexuellen Identitat. Zudem freuen
wir uns auch tber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Religion, es sei denn, die Stelle
erfordert aufgrund der Art der Tatigkeit die Zugehdrigkeit zur Katholischen Kirche.
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