
 

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, 

des Geschlechts, einer Behinderung, des Lebensalters oder ihrer sexuellen Identität. Zudem freuen 

wir uns auch über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Religion, es sei denn, die Stelle 

erfordert aufgrund der Art der Tätigkeit die Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche. 

 

 

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN: 

• Führung des Projekt-Management-Office  

• Initiierung und Aufrechterhaltung der Pro-

jektpläne sowie deren kontinuierliche 

Pflege 

• Ausarbeitung und Weiterentwicklung der 

Anforderungs- und Nutzenmanagement-

Pläne gemäß V-Modell (MS Project) 

• Kontinuierliches und proaktives Ressour-

cen-, Risiko- und Stakeholdermanagement 

auf Gesamtprojektplan-Ebene 

• Regelmäßige und proaktive Berichterstat-

tung an die Gesamt- und Teil-Projektleitung 

sowie den Lenkungsausschuss 

 
 

SIE BRINGEN DAFÜR MIT:  

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Be-

reich Projektmanagement Wirtschaftswis-

senschaften, Ingenieurwesen oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung 

• Erste Erfahrungen im PMO sind wünschens-

wert 

• Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkei-

ten und die Fähigkeit, technische Teams 

und Geschäftsbereiche effizient zu koordi-

nieren 

• Problemlösungsfähigkeiten und eine starke 

Affinität zur Prozessoptimierung 

• Identifikation mit den Zielen und Werten 

der katholischen Kirche  

                                                       

UNSER ANGEBOT: 

• eine befristete Stelle in Entgeltgruppe 12 

nach AVO (in Anlehnung an den TV-L) bei 

Vorliegen der entsprechenden Vorausset-

zungen 

• Ein Arbeitsplatz mitten in Freiburg 

• Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur  

Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

• Besinnungszeiten als Dienstzeit 

• Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-

gungskasse Köln) 

• Fortbildungen 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Hansefit  

• Zuschuss zur „Regiokarte-Job“ des Regio-

Verkehrsverbundes Freiburg oder zum 

„Deutschland-Ticket Job“ 

 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  

 

Für Fragen steht Ihnen Herr Alexander 

Rennert unter der Telefonnr.  0761- 2188 576 

gerne zur Verfügung. 

   

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie 

bitte bis 08.11.2026 

unter Angabe der folgenden Bezeichnung so-

wie Ihrem Namen in der Betreffzeile:     

261005-EO-HA8-Führung-PMO 

 

per E-Mail in einem zusammengefügten PDF-

Dokument an: 

bewerbung@ordinariat-freiburg.de 

 
 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für das Erzbischöfliche Ordinariat 

zum 05.11.2026 mit einem Beschäftigungsumfang von 50 Prozent  

(19,75 Wochenstunden) befristet zum 16.12.2027 eine 

PROJEKTLEITUNG (w/m/d) Projekt-Management-Office (PMO) 

 

http://www.ebfr.de/stellenangebote
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