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Die Erzdiozese Freiburg sucht fiir das Referat Kirche in Gesellschaft und Politik

im Erzbischoflichen Seelsorgeamt

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt mit einem Beschaftigungsumfang von
100 Prozent (39,5 Wochenstunden) und Dienstsitz in Freiburg (Okenstrale 15) eine/n

Bildungsreferent/in fiir den DJK-Sportverband und den
Fachbereich Kirche und Sport (w/m/d)

Sie suchen eine Aufgabe, die Sport, Spiritualitdt und gesellschaftlichen Impact verbindet? Dann sind
Sie bei uns - im Referat Kirche in Gesellschaft und Politik - genau richtig!

Die ausgeschriebene Stelle zielt auf die Weiterentwicklung des Fachbereichs Kirche und Sport sowie
die Begleitung des DJK-Sportverbands in der Erzdiozese Freiburg. Die DJK reduziert den Sport nicht
nur auf individuelle Bestleistungen, sondern legt besonderen Wert auf Gemeinschaft und die ganz-
heitliche Entfaltung eines jeden Menschen. Uber den Fachbereich Kirche und Sport gestalten Sie in-
novative Formate wie Sportexerzitien, entwickeln Fortbildungen fiir pastorale und padagogische
Fachkrafte und vernetzen sich in Arbeitskreisen auf Landes- und Bundesebene.

Sie freuen sich darauf, christliche Spiritualitat mit sportpraktischer und/oder padagogischer Exper-
tise zu verbinden und Impulse fiir eine lebendige Kirche im Sport zu setzen? Dann freuen wir uns

auf lhre Bewerbung!

IHRE AUFGABEN:

Mit Blick auf den DJK-Sportverband erwartet Sie

e Begleitung, Beratung und Unterstiitzung
der Di6zesanleitung und weiterer Gremien
der DJK

e Konzeption, Durchfiihrung und Weiterent-
wicklung von Bildungsangeboten, Semina-
ren und Veranstaltungen sowie die Mitar-
beit bei verbandlichen Aktionen

e Mitwirkung an der Weiterentwicklung des
Verbandsprofils sowie der Strukturen und
Angebote der DJK

e Gestaltung der Offentlichkeitsarbeit und
Mitarbeit bei Publikationen

e Mitarbeit in Referat und Abteilung

Im Fachbereich Kirche und Sport erwartet Sie

e Konzeption, Durchfiihrung und Freiraum
zur Weiterentwicklung von Fortbildungen
und spirituellen Angeboten

e Zusammenarbeit und Vernetzung mit kirch-
lichen, gesellschaftlichen und politischen
Akteur*innen

SIE BRINGEN DAFUR MIT:

e Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Pa-
dagogik, Theologie, Sportwissenschaften
und/oder vergleichbare Qualifikation

e Teamfahigkeit sowie selbstorganisierte und
eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

o |dentifikation mit den Zielen und Werten
des Erzbischoflichen Seelsorgeamts

UNSER ANGEBOT:

e eine Stelle in Entgeltgruppe 12 bzw. bei
Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen
Entgeltgruppe 13 nach AVO (in Anlehnung
an den TV-L)

e Zusatzversorgung zur Altersvorsorge (KZVK)

e Maglichkeit zum mobilen Arbeiten

e qualifizierte Einarbeitung, Moglichkeit zur
Personalentwicklung und gute Zusammen-
arbeit im Team

o flexible Arbeitszeiten, Regelung zu Vereinbar-
keit von Beruf & Familie

e Betriebliches Gesundheitsmanagement
(u.a. "HANSEFIT") und Zuschuss zum ,Deutsch-
landticket Job*

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Nahere Informati-
onen erhalten Sie bei der Referatsleitung Hannah Bil-
ler (hannah.biller@seelsorgeamt-freiburg.de) und
auf den Seiten der DJK (www.djk-dv-freiburg.de).

lhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte
bis spatestens 01. November 2026 ausschlieRlich
per E-Mail in einem zusammengefiigten pdf-Doku-
ment an: bewerbung-sp@seelsorgeamt-frei-
burg.de

Die Bewerbungsgesprache finden voraus-
sichtlich am 10. und 11.11.2026 in Freiburg
statt.

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellenangebote
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