Erzdiozese
Freiburg

Die Erzdiozese Freiburg sucht fiir den Verwaltungsstandort Lahr,

zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt mit einem Beschaftigungsumfang von 80 % (31,60 Wo-
chenstunden) als Elternzeitvertretung, aufgeteilt in einen befristeten Anteil von 50 % bis
zum 09.08.2028 und einen Anteil von 30 % bis zum 25.07.2027, eine

GESCHAFTSFUHRUNG KINDERTAGESEINRICHTUNGEN (M/W/D)

Der Dienstsitz des gemeinsamen Verwaltungsstandorts fiir die Kirchengemeinden Siidliche Ortenau
und Kinzigtal befindet sich in Lahr. Der Verwaltung obliegt die Kindergartengeschaftsfiihrung fiir ins-
gesamt 50 Kindertageseinrichtungen in der Tragerschaft der zwei Kirchengemeinden.

IHRE AUFGABEN:

e Betreuung und Geschaftsfiihrung von Kinder-
tageseinrichtungen. Dazu gehort vor allem der
Bereich der Personalverwaltung, die Planung
des Personaleinsatzes, die Aufstellung und
Uberwachung der Budgets, die Planung von In-
vestitionen und die Abstimmung mit den Kom-
munen als wesentlichen Kostentragern

e In Zusammenarbeit mit den Kirchengemein-
den, den Einrichtungsleitungen und der Fach-
beratung der Caritas entwickeln Sie die Orga-
nisation und Konzeptionen der Kindertages-
einrichtungen weiter

IHRE QUALIFIKATION:

e Studienabschluss aus den Bereichen Sozial-
wirtschaft, 6ffentliche Verwaltung, Soziale Ar-
beit, Pddagogik oder Betriebswirtschaft

UNSERE ERWARTUNGEN:

¢ Identifikation mit den Zielen und Werten der
katholischen Kirche

e Organisationstalent, Flexibilitat, Entschei-
dungsfreudigkeit und die Fahigkeit, Mitarbei-
ter zu motivieren und zu leiten

e Ein hohes MaR an Einsatzbereitschaft, Gewis-
senhaftigkeit und Belastbarkeit

e Freude am Kontakt mit Menschen und an einer
Teamarbeit

e Besitz der Fahrerlaubnisklasse B und verfiigba-
res Fahrzeug fur die Wahrnehmung der AuRen-
termine

UNSER ANGEBOT:

e eine Vergitung in der Entgeltgruppe 11 AVO
(in Anlehnung an den TV-L). Bei abgeschlosse-
ner Hochschulbildung, Vergiitung in EG 12
AVO moglich

o flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur
Vereinbarkeit von Beruf & Familie

e Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-

gungskasse Koln)

Fortbildungen

Zuschuss zum Deutschland-Ticket Job

Job Rad

Betriebliches Gesundheitsmanagement (Hanse-

fit)

Fiir Fragen steht lhnen Herr Jonas Limberger,
Stellv. Pfarreiokonom der Kirchengemeinde Sudli-
che Ortenau (Tel. 07821/9099-0) gerne zur Verfi-
gung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 11.10.2026
mit

e Anschreiben

tabellarischem Lebenslauf

Schul- und Studienabschlusszeugnissen
ggf. allen Arbeitszeugnissen

per E-Mail in einem pdf-Dokument an
info@vst-lahr.de

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns iiber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, des Ge-

schlechts, einer Behinderung, des Lebensalters oder ihrer sexuellen Identitdt. Zudem freuen wir uns auch iiber Be-

werbungen von Menschen ungeachtet ihrer Religion, es sei denn, die Stelle erfordert aufgrund der Art der Titigkeit

die Zugehorigkeit zur Katholischen Kirche.
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