
 

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, 

des Geschlechts, einer Behinderung, des Lebensalters oder ihrer sexuellen Identität. Zudem freuen 

wir uns auch über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Religion, es sei denn, die Stelle 

erfordert aufgrund der Art der Tätigkeit die Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche. 

 

 
 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für den Verwaltungsstandort in Sigmaringen für die Röm.-

kath. Kirchengemeinde Sigmaringen  
 

zum 01.10.2026 eine/n 

Verwaltungsbeauftragte/n (w/m/d)  

mit einem Beschäftigungsumfang von 50 % (19,75 Wochenstunden) zunächst befristet bis 

31.12.2031. 

 

Der Verwaltungsstandort Sigmaringen ist Dienstsitz für die Verwaltung der Kirchengemein-

den Linzgau-Bodensee, Sigmaringen und Zollern.  

 

 

IHRE AUFGABEN: 

• Unterstützung des Pfarreiökonomen bei 

der Wahrnehmung der vielfältigen Aufga-

ben der Verwaltung der Kirchengemeinde 

• Ansprechpartner Vorort für die Belange 

der Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen 

der Kirchengemeinde 

• Mitarbeit bei Themen aus dem Bereich 

der Betriebs- und Arbeitssicherheit sowie 

der Betreiberpflichten 

• Allgemeine Verwaltungsaufgaben, Perso-

nal- und Finanzwesen, Koordination und 

Pflege des Gebäudebestands sowie Aufga-

ben nach Weisung 

 

SIE BRINGEN DAFÜR MIT: 

• Studium oder abgeschlossenen Berufsaus-

bildung im Verwaltungs- oder kaufmänni-

schen Bereich 

• Organisationstalent und Flexibilität  

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

und Verhandlungsgeschick 

• Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-

Office Anwendungen 

• Besitz der gültigen Fahrerlaubnis Klasse B 

und verfügbares Fahrzeug für die Wahr-

nehmung von Außenterminen. 

• Identifikation mit den Zielen und Werten 

der katholischen Kirche 

 

 

 

UNSER ANGEBOT: 

• eine interessante, vielfältige und verant-

wortungsvolle Tätigkeit  

• Vergütung nach Entgeltgruppe 10 AVO (in 

Anlehnung an den TV-L)  

• flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur  

Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

• Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-

gungskasse Köln) 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Fort- und Weiterbildungen 

• Zuschuss zum Deutschlandticket 

• JobRad 
 

Für Auskünfte steht Ihnen Herr Andreas 

Rösch unter der Telefonnr.  07571 7302-0 

gerne zur Verfügung. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten 

Sie bitte bis 30.08.2026 mit den üblichen 

Unterlagen ausschließlich per E-Mail in ei-

nem PDF-Dokument an: 

bewerbung@vst-sigmaringen.de  

 

Weitere Informationen zum Verwaltungsstand-

ort finden Sie unter www.vst-sigmaringen.de 

http://www.ebfr.de/stellenangebote
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
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