
 

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, 
des Geschlechts, einer Behinderung, des Lebensalters oder ihrer sexuellen Identität. Zudem freuen 
wir uns auch über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Religion, es sei denn, die Stelle 
erfordert aufgrund der Art der Tätigkeit die Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche. 

 

 

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN: 
 Unterstützung des Pfarreiökonomen bei der 

Wahrnehmung der vielfältigen Aufgaben der 
Verwaltung der Kirchengemeinde 

 Ansprechpartner vor Ort für die Belange der 
Mitarbeitenden und der Ehrenamtlichen der 
Kirchengemeinde 

 Mitarbeit bei Themen aus dem Bereich der 
Betriebs- und Arbeitssicherheit sowie der 
Betreiberpflichten 

 allgemeine Verwaltungsaufgaben, Personal- 
und Finanzwesen sowie Koordination des 
Gebäudebestandes 

 
 
 

SIE BRINGEN DAFÜR MIT: 
 Studium oder abgeschlossene Berufsausbil-

dung im Verwaltungs- oder kaufmännischen 
Bereich 

 Berufserfahrung wünschenswert 
 Organisationstalent und Flexibilität 
 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und 

Verhandlungsgeschick 
 Kooperations-, Konflikt- und Teamfähigkeit 
 Überdurchschnittliches Verantwortungsbe-

wusstsein und Engagement 
 selbstständige Arbeitsweise 
 Führerschein der Klasse B und Einsatz des 

Privat PKW für Dienstfahrten 
 Identifikation mit den Zielen und Werten der 

katholischen Kirche                                                        

 

UNSER ANGEBOT: 
 eine interessante, vielfältige und verantwor-

tungsvolle Tätigkeit 
 eine unbefristete Stelle in Entgeltgruppe 10 

nach AVO (in Anlehnung an den TV-L) bei 
Vorliegen der entsprechenden Vorausset-
zungen 

 flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur  
Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

 Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-
gungskasse Köln) 

 Fortbildungen 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement  
 Firmenfitness Hansefit  
 Jobrad 
 
 
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.  
 
 
Für Auskünfte steht Ihnen der Pfarreiökonom 
der Röm.-kath. Kirchengemeinde Bauland-
Odenwald, Herr Philipp Teichmann, unter der 
Telefonnummer 06282 92589-10 gerne zur 
Verfügung. 
   
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie 
bitte bis 09.08.2026 ausschließlich per E-Mail 
in einem PDF-Dokument an: 
info@vst-wallduern.de 

 
 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für den Verwaltungsstandort der 

Röm.-kath. Kirchengemeinde Bauland-Odenwald in 74731 Walldürn 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

VERWALTUNGSBEAUFTRAGTE/N (w/m/d) 

mit einem Beschäftigungsumfang von 100 Prozent (39,5 Wochenstunden) unbefristet.  


