
 

 

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, des 

Geschlechts, einer Behinderung, des Lebensalters oder ihrer sexuellen Identität. Zudem freuen wir uns 

auch über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Religion, es sei denn, die Stelle erfordert auf-

grund der Art der Tätigkeit die Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche. 

 

 

Der Dienstsitz des gemeinsamen Verwaltungsstandorts für die Kirchengemeinden Konstanz und Hegau-

Bodensee befindet sich in Radolfzell am Bodensee. Die zu betreuenden Kindertageseinrichtungen liegen 

im Raum Konstanz. Die Einrichtung eines mobilen Arbeitsplatzes in der Stadt Konstanz ist möglich. 

 

IHRE AUFGABEN: 

• Pflege der Datenbank, Debitoren und 

Stammdaten 

• Ansprechpartner/in für Leitungen der Kin-

derhäuser und Eltern 

• Mahnwesen 

• Verbuchung und Abrechnung der Eltern-

beiträge 
 

IHRE QUALIFIKATION: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im Ver-

waltungs- oder kaufmännischen  

Bereich oder vergleichbare Qualifikation 

 

UNSERE ERWARTUNGEN:  

• Sicherer Umgang mit EDV-Programmen 

(insbesondere Word, Excel und Outlook) 

• Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung 

im persönlichen und telefonischen Kon-

takt 

• Identifikation mit den Zielen und Werten 

der katholischen Kirche 

• Berufserfahrung wünschenswert 

• Kommunikations- und Organisationsfä-

higkeit 

• Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise 
 

UNSER ANGEBOT: 

• Eine unbefristete Stelle in EG 6 AVO (in 

Anlehnung in den TV-L) mit den für den 

öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistun-

gen 

• Eine interessante, vielfältige und heraus-

fordernde Tätigkeit 

• Fort- und Weiterbildungen 

• Zusammenarbeit mit einem engagierten 

Team 

• Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur  

Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

• Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzver-

sorgungskasse Köln) 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

z.B. HanesFit 

• Jobrad und Jobticket 
 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 

Für Fragen steht Ihnen Herr Manuel Wieser, 

Stv. Pfarreiökonom unter der Telefon-Nr. 

07732/82352-52 gerne zur Verfügung. 
   

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten 

Sie bitte bis 26.07.2026 per E-Mail in einem 

zusammengefügten PDF-Dokument an:  

personal@kath-konstanz.de 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für die Verwaltung der Röm.-kath. Kirchengemeinde Konstanz am 
Verwaltungsstandort in Radolfzell am Bodensee 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einem Beschäftigungsumfang von 46 % (ca. 18 Wochenstun-
den) unbefristet eine/n  
 

Mitarbeiter/in Elternbeitragseinzüge für 
Kindertagesstätten 

(m/w/d) 
 

http://www.ebfr.de/stellenangebote
http://www.ebfr.de/html/beruf_und_familie.html?&

