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Erzdiozese
Freiburg

Die Erzdiozese Freiburg sucht fiir die rom.-kath. Kirchengemeinde Lauda

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt mit einem Beschaftigungsumfang von 100 Prozent (39,5
Wochenstunden bzw. 41 Wochenstunden) unbefristet eine

GESCHAFTSFUHRUNG

- PFARREIOKONOM/IN (w/m/d) -

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN:

e Die Verantwortung fur die Bereiche Finan-
zen und Vermaogen, Bau- und Liegenschaf-
ten, Kindertageseinrichtungen, Personal-
flihrung und Organisation der Pfarrverwal-
tung

e Die Sicherung der wirtschaftlichen Ziele der
Kirchengemeinde

e Die Erstellung des Haushaltsplanes und die
Uberwachung des Vollzugs

e Die Weiterentwicklung einer serviceorien-
tierten Pfarrverwaltung mit Schaffung
neuer Strukturen und Prozessen

e Die Personalverantwortung fiir die Mitarbei-
tenden der Kirchengemeinde

e Die Reprasentation der Kirchengemeinde in
Verwaltungsangelegenheiten nach auRen

e Zusammenarbeit im Verwaltungsvorstand
und mit den Gremien der Kirchengemeinde

SIE BRINGEN DAFUR MIT:

e Ein abgeschlossenes Hochschulstu-
dium/Diplom, Bachelor oder Master in ei-
ner der Fachrichtungen: o6ffentliche Verwal-
tung, Jura, BWL, VWL oder vergleichbarer
Abschluss

e Fihrungskompetenz und -erfahrung sowie
Erfahrung in der Gestaltung von Verande-
rungsprozessen

e Ausgepragte analytische und konzeptio-
nelle Fahigkeiten

e Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit
und hohe soziale Kompetenz

e Fihrerschein der Klasse B

e Zugehorigkeit zur und Identifikation mit
der rom.-kath. Kirche

UNSER ANGEBOT:

e Eine leistungsgerechte Vergitung bis Ent-
geltgruppe 15 (in Anlehnung an den TV-L),
bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Vo-
raussetzungen Ubernahme in ein Beamten-
verhaltnis moglich

e Eine sehr abwechslungsreiche und kom-
plexe Tatigkeit mit groRem Gestaltungs-
spielraum und die Chance, ein traditionell
gepragtes Arbeitsumfeld neu zu gestalten.

e Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur
Vereinbarkeit von Beruf & Familie

e Besinnungszeiten als Dienstzeit

Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-

gungskasse Koln)

Fortbildungen

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Hansefit

Zuschuss zum ,Deutschland-Ticket Job"

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Weitere Informationen erhalten Sie unter:
https://kirchenentwicklung2030.de

Fiir Fragen steht lhnen Herr Dietmar Hirt unter
der Telefonnr. 0761 2188-730 gerne zur Verfi-

gung.

lhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie
bitte bis 5. Juli 2026 unter Angabe der folgen-
den Bezeichnung sowie lhrem Namen in der Be-
treffzeile: POK-Lauda

per E-Mail in einem zusammengefiigten PDF-
Dokument an:
bewerbung@ordinariat-freiburg.de

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns tiber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Her-
kunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Lebensalters oder ihrer sexuellen Identitat. Zudem
freuen wir uns auch tber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer Religion, es sei denn, die
Stelle erfordert aufgrund der Art der Tatigkeit die Zugehdrigkeit zur Katholischen Kirche.


http://www.ebfr.de/stellenangebote
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
https://www.ebfr.de/erzdioezese-freiburg/erzbischoefliches-ordinariat/hauptabteilung-7-personal-dienst-und-arbeitsrecht/referat-betriebliches-gesundheitsmanagement/

