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Jemand vertraut sich Ihnen an 

oder Sie haben eine Vermutung 

oder eine Beobachtung gemacht?

Bewahren Sie Ruhe und 

handeln Sie besonnen!

  Seien Sie aufmerksam, 

sehen Sie hin, hören Sie zu!

Nehmen Sie Signale ernst. Glau-

ben Sie Kindern, Jugendlichen, 

schutz- oder hilfebedürftigen 

Erwachsenen, wenn diese etwas 

erzählen. Hören Sie unvoreinge-

nommen zu. Fragen Sie sachlich 

nur so viel nach (offene Fragen!), 

dass Sie verstehen, um was es 

geht (z.B. Was ist passiert? Wann 

ist es passiert? Wer wird beschul-

digt? Wer ist betroffen?). Fragen 

Sie nicht nach Details, stellen Sie 

keine Suggestivfragen.

  Dokumentieren Sie 

sorgfältig! 

Schreiben Sie auf, wann und was 

Ihnen frei erzählt wurde, was Sie 

gefragt haben und was geant-

wortet wurde. Dokumentieren 

Sie Signale (z.B. Verhaltensände-

rungen) und Beobachtungen. 

...bei Vermutungen 
und Vorfällen von 
sexualisierter Gewalt...
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  Lassen Sie sich 

beraten! 

Tun Sie nichts Unüberlegtes! 

Holen Sie sich Rat und Unter-

stützung. Dafür stehen interne 

und externe Beratungsstellen 

zur Verfügung (vgl. Abschnitt 8). 

Besprechen Sie die Situation nur 

mit so vielen Menschen wie nötig. 

Beachten Sie: 

Achten Sie darauf, dass keine 

Entscheidungen über den Kopf 

der betroffenen Person hinweg 

getroffen werden und halten Sie 

den Kontakt. Versprechen Sie 

nicht, dass Sie alles bei sich be-

halten. Machen Sie deutlich, dass 

Sie gegebenenfalls den Sachver-

halt mit weiteren zuständigen 

Personen beraten werden. 

Konfrontieren Sie keinesfalls 

ohne Rücksprache die beschul-

digte Person mit dem Vorwurf!

  Handeln Sie und melden 

Sie den Sachverhalt! 

Sie haben Kenntnis von einem 

Sachverhalt erlangt, der den Ver-

dacht auf sexualisierte Gewalt 

nahelegt: Teilen Sie dies unver-

züglich Ihrer/Ihrem Dienstvorge-

setzten, direkt der Referentin für 

Intervention oder einer externen 

unabhängigen Ansprechperson 

mit. 

Besprechen Sie die weiteren 

Handlungsschritte.

AuerTho
Maschinengeschriebenen Text
Stand: März 2024 - www.ebfr.de/praevention-infoheft

http://www.ebfr.de/praevention-infoheft

